Satzung der

BUNDESARBEITSGEMEINSCHAFT DER
LEBENSMITTELKOOPERATIVEN e. V.

§ 1 Name und Sitz

Der Verein tragt den Namen “Bundesarbeitsgemeinschaft der Lebensmittelkooperativen®.
Sitz des Vereins ist Bremen. Der Verein soll in das Vereinsregister eingetragen werden.
Als Geschéftsjahr gilt das Kalenderjahr.

§ 2 Zweck und Ziele

Der Verein versteht sich als bundesweiter Zusammenschluss von Lebensmittelkooperativen
zum Zwecke der Koordination ihrer Arbeit und Ziele, zum Austausch von Erfahrung und
Informationen und zur Vertretung ihrer Belange nach aul3en.

Lebensmittelkooperativen verteilen Waren von Erzeugern, Produzenten und Handlern unter
ihren Mitgliedern. Diese Waren stammen tberwiegend aus kontrolliert-biologischem Anbau bzw. sind
Okologisch verantwortbar.

Der Verein verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts “Steuerbeguinstigte Zwecke* der Abgabenverordnung vom 1.1.1977

§ 2a Der Verein verfolgt im einzelnen folgende Ziele:

1. Férderung des Okologischen Landbaus und des damit verbundenen Landschafts- und
Naturschutzes.

2. Férderung von umweltfreundlicher, ressourcenschonender und ernahrungsphysiologisch
wertvoller Verarbeitung von Lebensmitteln und damit der Férderung der Gesundheit der
Bevolkerung.

3. Forderung von Okologisch-bewusstem Alltagsverhalten.

4. Férderung von regionalen kleinrdumigen Vermarktungsstrukturen.

5. Entwicklung kooperativen Denkens und Handelns zwischen Erzeugern und
Verbrauchern, sowie innerhalb der Verbrauchergemeinschaften.

6. Forderung einer gesunden, vollwertigen Erndhrungsweise.

7. Schaffung eines kritischen Bewusstseins bei Erzeugern und Verbrauchern durch Aufklarung und
Beratung.

8. Forderung von Wissenschaft und Forschung, besonders bezlglich der Entwicklung
umweltfreundlicher Technologien.

9. Férderung des Tierschutzes sowie der artgerechten Tierhaltung und Pflege.

§ 2b Zur Verwirklichung seiner Ziele setzt sich der Verein folgende Aufgaben

1. Bundesweite und regionale Koordination der Mitglieder durch Einrichtung von Bundesbiro und
Regionalstellen.

2. Sammlung, Erstellung und Verteilung von Produktinformationen, sowie Ratschlagen zur
Okologisierung des Privatkonsums.

3. Vermittlung zwischen Erzeugern und Mitgliedern.

4. Erstellung und Veréffentlichung eines Handbuches fiir Lebensmittelkooperativen als
Anleitung zu deren Grindung und Betreibung.

5. Planung, Durchfiihrung bzw. Unterstlitzung satzungsgemafer Bildungsveranstaltungen.
6. Interessenvertretung der Mitglieder im Sinne der Satzung.

7. Zusammenarbeit mit anderen Verbraucherorganisationen und ékologisch orientierten
Verbanden.



§ 3 Selbstlosigkeit und Mittelbindung

1. Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

2. Mittel des Vereins dirfen nur fir die satzungsgemafRen Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten in ihrer Funktion als Mitglieder keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

3. Die Mitglieder erhalten bei ihrem Ausscheiden oder bei Auflésung oder Aufhebung des
Vereins keine Anteile des Vereinsvermogens.

4. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Kérperschaft fremd sind, oder durch
unverhaltnismafig hohe Vergitungen beglinstigt werden.

§ 4 Mitgliedschaft

Ordentliche Mitglieder:

Ordentliche Mitglieder kdnnen natiirliche Personen werden, die von einer Lebensmittelkooperative im
Sinne der BAG benannt worden sind. Jede Lebensmittelkooperative kann nur ein Mitglied entsenden.
Die Vertretung ist bei Aufnahme und bei Aufforderung durch den Vorstand nachzuweisen.

Lebensmittelkooperativen missen folgende Bedingungen erfillen:

. Aktive Tatigkeit im Sinne der Vereinsziele (siehe § 2a).

. Sie bestehen aus einer abgeschlossenen Gruppe von natirlichen Personen.

. Jede Person tragt ab der Aufnahme Verantwortung fiir die Lebensmittelkooperative und
geht dementsprechende Verpflichtungen ein.

. Demokratische Entscheidungsstrukturen.

. Einzelne Arbeitsbereiche sind delegierbar.

. Kostendeckendes und gewinnfreies Wirtschaften.

. Die Kooperative gehort den Mitgliedern zu gleichen Teilen.

Uber Antrage auf Aufnahme in den Verein entscheidet der Vorstand.

Die Aufnahme in den Verein ist erst mit dem Eingang des ersten Mitgliedsbeitrages

vollzogen.
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Die Hohe der Mitgliedsbeitrage bestimmt die Mitgliederversammlung. Mitgliedsbeitrage
werden freiwillig geleistet.

Bei Vorlage wichtiger Griinde, wie z.B. dem Vereinszweck entgegen gerichtetes oder den
Verein schadigendes Verhalten bzw. Ausbleiben der Mitgliedsbeitrage kann der Vorstand den
Ausschluss eines Mitglieds beschlielen.

Bei Ablehnung eines Aufnahmegesuches oder bei Ausschluss durch den Vorstand kann auf
schriftlichen Antrag die nachste Mitgliederversammlung einberufen und mit einer
ZweiDrittelMehrheit der Vorstandsbeschluss aufgehoben werden.

Der Austritt aus dem Verein ist jederzeit mdglich und dem Vorstand schriftlich, auch ohne
Angabe von Grlinden, mitzuteilen.

Fordermitglieder

Fordermitglieder kdnnen nattrliche Personen bzw. Zusammenschlisse natlrlicher Personen werden,
die den Verein ideell oder materiell zu unterstitzen beabsichtigen.

Die Hohe der Fordermitgliedsbeitrage bestimmt die Mitgliederversammlung.

Auf Mitgliederversammlungen besitzen sie Rede und Antragsrecht, jedoch kein Stimmrecht.

§ 5 Vereinsorgane

Die Organe des Vereins sind die Mitgliederversammlungen, der Vorstand und die Arbeitskreise.

§ 6 Mitgliederversammlung

1a. Die Mitgliederversammlung ist mindestens einmal jahrlich einzuberufen. Die Einladung
erfolgt durch den Vorstand mit 12- wéchiger Einladungsfrist.



1b. AuRerordentliche Mitgliederversammlungen kdnnen durch den Vorstand oder mindestens 20% der
ordentlichen Mitglieder einberufen werden.
Die Einladung dazu hat unter Angabe der Tagungsordnung 6 Wochen vorher zu erfolgen.
2. Die Mitgliederversammlung ist das héchste Gremium des Vereins. Alle Beschllisse, ausgenommen
Satzungsanderungen und Ausschluss von Mitgliedern, werden durch einfache Mehrheiten getroffen.
3. Mitglieder kdnnen sich auf der Mitgliederversammlung durch natirliche Personen vertreten lassen,
die mit einer schriftlichen Vollmacht ausgestattet sind.
4. Die Mitgliederversammlung ist mit der Anzahl der anwesenden Mitglieder beschlussfahig.
5. Die Mitgliederversammlung beschlief3t insbesondere lber:
— Die Wahl des Vorstandes
— Die Wahl von zwei Kassenprtfern
— Die Bildung von Arbeitskreisen und die Festlegung deren Kompetenzen
— Die Genehmigung des Rechnungsprifungsberichtes
— Entlastung des Vorstandes
— Festsetzung der Mitgliedsbeitrage
— Einrichtung von Arbeitsplatzen
— Satzungsanderungen
— Auflésung des Vereins.
6. Satzungsanderungen sind nur mit Zwei-Drittel-Mehrheiten zulassig.
7. Uber jede Mitgliederversammlung ist Protokoll zu fiihren, welches vom Protokollfiihrer zu
unterzeichnen ist.

§ 7 Vorstand

1. Der Vorstand im Sinne des § 26 BGB besteht aus 5 Mitgliedern, von denen mindestens zwei Frauen
sein mussen. Die Vorstandsmitglieder werden von der Mitgliederversammlung fir ein Jahr gewahlt.
Eine Wiederwahl ist moglich. Ihre Arbeit ist ehrenamtlich.

2. Jedes Vorstandsmitglied ist berechtigt, alleine den Verein zu vertreten. Ist jedoch in der
Vertretungsmacht an gefasste Beschllisse der Mitgliederversammlung oder des Vorstandes zwingend
gebunden.

3. Der Vorstand hat die Aufgabe, den Verein organisatorisch zu leiten, ihn nach aul3en zu vertreten und
die Beschlusse der Mitgliederversammlung auszufihren. Zu seinen Aufgaben zahlen im Einzelnen:

-- Verwaltung des Vereinsvermogens

-- Vorlage des Jahres - und Kassenberichtes

-- Vorbereitung der Mitgliederversammlung

-- Koordination der Arbeitskreise und der Uberregionalen Zusammenarbeit der Mitglieder

4. Der Vorstand kann jederzeit durch eine ordentliche oder au3erordentliche Mitgliederversammlung
neu besetzt werden.

5. Uber die Vorstandssitzungen ist Protokoll zu flihren. Wichtige Entscheidungen sind den Mitgliedern
umgehend bekannt zu geben.

6. Der Verein wird gerichtlich und auergerichtlich vertreten durch jedes Vorstandsmitglied allein.

7. BeschlUsse des Vorstandes kénnen bei Eilbedurftigkeit auch schriftlich oder fernmindlich gefasst
werden, wenn kein Vorstandsmitglied widerspricht.

8. Satzungsanderungen, die von Aufsichts-, Gerichts-, und Finanzbehdérden aus formalen

Grinden verlangt werden, kann der Vorstand von sich aus vornehmen.

§ 8 Arbeitskreise

1. Die Mitgliederversammlung betraut Arbeitskreise mit der LOsung besonderer Aufgaben.
2. Die Mitglieder der Arbeitskreise werden von der Mitgliederversammlung gewahilt. lhre
Aufgaben und Kompetenzen werden von der Mitgliederversammlung bestimmt.

3. Auf jeder Mitgliederversammlung legen die Arbeitskreise Berichte Uber ihre Arbeit vor.

§ 9 Auflosung

1. Der Beschluss zur Auflésung kann nur nach satzungsgemafer Ankindigung in der Einladung zur
Mitgliederversammlung gefasst werden.

2. Die Auflésung des Vereins kann nur mit einer Zwei-Drittel-Mehrheit der anwesenden

Mitglieder beschlossen werden.

3. Bei Auflésung oder Aufhebung des Vereines ist das Vermdgen zu steuerbeglinstigten Zwecken zu
verwenden. Beschlisse der Mitgliederversammlung tber die kiinftige Verwendung des Vermoégens
dirfen erst nach Einwilligung des Finanzamtes ausgefiihrt werden.



